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                                                             RESUMEN
Ingeniero de Ejecución

 MBA  Directivo
· Destacada trayectoria en la industria de los áridos ,de  la construcción  y minería.

· Capacitado para trabajar con explosivos en cielo abierto.
· Conocimiento de perforación , tronadura y transporte en minas y canteras

· desarrollando  proyectos de plantas de áridos desde el estudio técnico  económico  el montaje  , puesta en marcha  y producción .  

· Generar y dirigir  unidades de negocios. 

· Administrar Obras  de movimientos de tierra, Plantas de proceso continuo.

· Dirigir ,Administrar , desarrollar y controlar faenas en terreno

· Desarrollar planes de mantenimiento preventivo y correctivo a equipos de movimiento de tierra y plantas de proceso.

·  Dirigir  personal en cantidad mínima  de 120 personas 

·  Trabajar en  un  ambiente  laboral  con  sistema integrado de Seguridad,  Medio ambiente, Calidad y Salud ocupacional
· Desarrollar Manuales de Calidad y  procedimientos para normas ISO 9000
· Realizar informes de gestión  capacidad de liderazgo en Prevención de Riesgos Industriales.

·  Orientado a los negocios relacionados con la construcción y minería. Proactivo, estar dispuesto a los cambios.  

· Cumplir con las metas y objetivos establecidos, respetar las políticas empresariales.

· Excelentes relaciones interpersonales trabajar con profesionales de diferentes especialidades.

· Capacitado para tomar decisiones.

· Controlar contratos y subcontratos 
· Trabajar con los estándares de control de fatalidades
                                          TRAYECTORIA PROFESIONAL
Zañartu Ingenieros                                                           2014
ITO Mecánico                                                             Enero – La fecha               

Ito Mecánico para la GEPRO, Proyectos Planta, en los proyectos del tendido de “Cañería de Nitrógeno desde planta de Oxígeno a Planta Moly” con la empresa SK-SI ,y “Sondajes en tranque Barahona”, en inspección de obra, con la empresa IDIEM. En Caletones , Colon y Barahona
Principales Logros
· Trabajar con los estándares de GEPRO

· Trabajar en un equipo de inspección desarrollando las tareas asignadas y controlando en forma segura los avances de las obras mencionadas.

· Capacitación para tener mayor eficiencia en los trabajos desarrollados

· Inculcar en los contratistas el trabajo bajo los estándares de control de fatalidades 

· Hacer cumplir con las herramientas de gestión de DET a los trabajadores de EECC. 
Moival                                                                                         2013

Coordinador                                                                     Junio-Diciembre

Coordinador de equipos en plan invierno Rajo Sur, Construcción de plataformas en CMRIS y Barahona con movimientos de tierra menores para Gerencia de Servicios.
Principal Logro

· Trabajar en forma independiente y autónomo
Sacyr-Aguasanta                                                                    2011-2013              

Jefe de terreno                                            Septiembre  2011- Mayo 2013       
Jefe de Terreno en el área de movimiento de tierras en la obra “ Camino de acceso al Rajo Sur” para Codelco El Teniente. Faena ubicada en Sewell.  Con volumenes de TCN y Roca de 5.000.000 m3. Y terraplenes de 300.000 m3
Dirigiendo turnos de alrededor de 120 personas.

Principales Logros:

· Trabajar bajo estándares de control de fatalidades
· Dirigir hasta 5 frentes de movimiento de tierras en forma simultanea
· Trabajar bajo condiciones climáticas y de terreno adversas
ICEM  SA                                                                                        2011
Visitador de Equipos en Faena                        Marzo de 2011- Septiembre 2011
Visitador de equipos de minería y movimiento de tierras en faenas, Guacolda, Punta Colorada , Pascua - Lama, Pehuenche entre otras. Encargado de la organización y logística de las faenas en conjunto con taller central. A cargo de la organización de los equipos de mecánicos en faenas. Coordinación de  traslados de  equipos de perforación y tronadura  y activos de acuerdo a las necesidades de las faenas. Solicitar repuestos e 
insumos de construcción y minería para las faenas.

Principales logros

· Realizar tronaduras controladas en interior de planta termoeléctrica Huasco

· Controlar los equipos utilizados en distintas faenas ,sus mantenciones y reparaciones , además del control de los operadores y mantenedores de las diferentes faenas en la minería. 
Valko Maquinaria                                                                                     2010-2011
Jefe de Maquinaria                                                                       Diciembre 2010-Marzo 2011

Jefe de Maquinaria en Obra Ensenada- Las Cascadas y Faena  Camino Pascua-Lama en consorcio Punta Colorada  para Barrick
Responsable de los equipos de movimiento de tierra , de su mantención preventiva y correctiva, a cargo de los operadores y choferes del sector Los Corrales.
Salfa mantenciones                                                                      2009 -2010
                                                                                  Junio 2009 – noviembre 2010
Jefe de turno
Jefe de Turno, responsable de las actividades de la depositacion de arena en la construcción del muro del Embalse Ovejeria en la localidad de Huechun para Codelco Andina.
Principales logros:
· Ambientarse a un trabajo de proceso continuo.

· Formación de equipos de trabajo para mantener una buena coordinación durante el turno respecto de la planta con los encargados de depositar material en el muro.

· Mantener la comunicación con los grupos entrantes al proceso.
· Trabajo en equipo con laboratorio de control.

· Aplicaciones hidráulicas y piping.

· Conocimiento de los hidrociclones y su comportamiento.

CMS, performance sistem                                                                             2008
Supervisor de Mantenciòn                                                Junio 2008 – Junio 2009
Supervisor mecánico en contrato Colon  encargado del mantenimiento de los equipos de bombas que existen en las diferentes salas a travez del largo de la canal de relaves con asiento en Barahona VI región del Libertador para Codelco El Teniente.
Principales logros:

· Formar un equipo de trabajo cohesionado para realizar las diversas tareas que se desarrollan en el sector.

· Trabajar con órdenes de trabajo y aplicarse a un plan matriz de mantenimiento. 

· Aplicación de la Ley de Subcontratación.
Emin Ingenieria y Construccion                                                                     2008
Jefe de Terreno                                                                                      Marzo - Junio
Jefe de terreno en obra para la construcción de una nueva planta de lixiviación para  minera Collahuasi, en Ujina  I Región.
Responsable de todas las actividades relacionadas con la construcción de la obra en terreno, en directa relación con el cliente y el administrador del contrato.
Principales  logros:

· Organizar un grupo de personas a cargo de las diferentes  actividades que desarrolla el contrato.

· Adaptarse a trabajar en altura sobre 4000 metros sobre el nivel del mar.

·  Trabajar en sistemas de turnos rotativos con contra turno de la misma especialidad y lograr la comunicación ideal para continuar la obra sin contratiempo.
· Gestionar los permisos para los trabajos diarios

· Coordinar las tareas diarias con administrador de Collahuasi
Imelec                                                                                              2008

Asesor                                                                                 Febrero - Marzo

Asesoría para organizar la empresa en su sistema administrativo basándose en la ISO 9000 con la finalidad de dar inicio al sistema normado y ambientar al personal en Calidad  y servicio al cliente.  

Principales logros:

· Trabajar en forma directa con la  gerencia de la empresa.

· Crear diferentes procedimientos.

·  Describir los diferentes cargos de la empresa y sus responsabilidades.

· Implementar sistema de control de bodega en obra .
Emin Ingenieria                                                                                             2007                                                                                                          

Subcontratista Tambo                                                                          Octubre 2007 - Enero 2008

Jefe de Terreno para subcontrato de movimiento de tierra en contrato “Mejoramiento Embalse Sapos” con empresa EMIN S.A.

Administrar subcontrato, coordinar las actividades diarias con el contratista, dirigir  choferes y operadores de equipo de movimiento de tierra en cantidad de 40 personas en dos turnos diarios.
Principales Logros:
· Trabajo dinámico bajo presión durante toda la jornada 

· Laborar bajo estrictas normas de seguridad, medio ambiente y salud ocupacional.

· Explotación  de empréstitos  abandonándolos de acuerdo a las exigencias medio ambientales del proyecto.
Asmeco Ingeniería                                                                                   2007                                                                                                          

Administrador Contrato                                                                     Abril 2007 - 31 Julio 2007

Administrador de contrato de “Mantención Planta” Minera Manto verde, III Región, a cargo de la coordinación , logística, proveer de mano de obra  necesaria para los trabajos solicitados por el “Contratista”,llevar las pautas de mantenimiento preventivo al día y controlar que estas se hayan realizado, presentar estados de pago mensuales e informes de gestión de calidad medio ambiente y salud ocupacional con cierre de cada mes, trabajar con apoyo de tres profesionales para diferentes áreas del contrato más un profesional de  prevención de riesgos y medio ambiente.
Principales Logros:
· Trabajo dinámico bajo presión durante toda la jornada 
· Laborar bajo estrictas normas de seguridad, medio ambiente y salud ocupacional.

· Controlar los costos de mano de obra extra.
· Informes de gestión basado en KPIs.
· Desarrollo  y Presentación de estados de pago basados en los KPIs
Apires                                                                                                             2006  2007                                                                                                          

Supervisor de Monitoreo                                                   Septiembre de 2006- 31 Marzo 2007
Supervisor del monitoreo y comportamiento de parámetros medibles del relave conducido a través del puente Cachapoal 2. Diez operarios a cargo en turnos rotativos controlados directamente por personal de Codelco El Teniente.

PrincipalesLogros:
· Trabajo de alta responsabilidad por alguna ocurrencia de fugas de relave

· Permanecer alerta a los parámetros de medida como altura, velocidad, % de sólidos, PH, tonelaje seco.
· Inspeccionar a diario puente de la canal de relaves por algún tipo de falla mecánica. 

Incolur Ltda.                                                                                                                        2006
 Supervisor de Obras Civiles                                          Diciembre  2005 –Julio 2006

Velar por la correcta construcción del peraltado de la canal de relaves para Codelco El Teniente, hacer informes diarios del avance, programar la semana de acuerdo a los sectores a trabajar  relacionarse con la ITO. Encargado de 45 personas incluyendo capataces, operadores, conductores, maestros y jornales, equipos, materiales, herramientas y maquinaria de apoyo.

Principales Logros:

· Cohesionar grupo de trabajo para agregar valor a la obra.

· Liderar hacia el objetivo de trabajar en forma segura para trabajar con los estándares de Codelco en la seguridad laboral.

· Finalizar tareas  en los tiempos establecidos.
Vechiolla S.A.                                                                                  2005

Jefe de Terreno                                                                                 Junio -  Diciembre   2005   

Encargado de liderar  actividades relacionadas con el montaje de una planta de chancado auxiliar, para una producción estimada de 800 Tns/horas  de mineral de cobre, tamaño menor a 10”, en las instalaciones de Minera Candelaria ubicada en la tercera Región ciudad de Copiapó

  Principales Logros:
· Liderar las operaciones de acuerdo a los estándares de seguridad de la

Minera Candelaria enmarcado en un sistema de gestión de calidad. 

· Iniciar el movimiento de tierra para la ubicación de la planta interactuar  directamente con el contratante de acuerdo con el proyecto.

· Dirigir las obras civiles donde se monta la estructura de la planta.

· Liderar un turno de montaje de proyecto.

· Realizar las pruebas de puesta en marcha
Züblin Internacional                                                                 1998 - 2005

Administrador de planta de áridos                                        Septiembre 1998 – Junio 2005
Administración  de la planta de Puerto Montt y traslado de la misma a la ciudad de Rancagua localidad de Coya,  Sexta  Región.
  Principales Logros:

· Liderar el proyecto de instalación de la planta de áridos en la localidad de Coya

VI región

· Gestionar permisos en las instituciones correspondientes.

· Desarrollar un proyecto hidráulico para explotación del río Cachapoal.

· Subcontratar servicios varios.

· Realizar el Montaje.

· Puesta en marcha.

· Producción de áridos de buena calidad.

· Controlar la producción y cumplir con los requerimientos volumétricos.

· Liderar las actividades en forma segura y cuidando el medio ambiente.
· Elaborar procedimientos para todas las actividades de una planta de áridos para implementación de un sistema de gestión de calidad de. 

· Atender clientes internos.

· Buscar negocios para los productos de la planta.
· Realizar facturaciones y cobros a los clientes externos e internos.

· Mantener los equipos en buenas condiciones para su correcta operación
Tisa Ingeniería.                                                                                              1998
Jefe de planta  áridos.                                                                 Marzo 1998   Septiembre 1998         
Jefe planta de áridos en la localidad de Curacaví  producción para clientes internos y externos con trabajos realizados en el sector. 
Principales Logros:
· Aumentar la producción de la planta para cubrir con las necesidades de los clientes
· Liderar movimiento de tierra en un embalse de agua en la sexta región.

· Encargado de la logística de todas las actividades encomendadas

· Controlar los productos de acuerdo a las normas  
Megáridos Ltda.                                                                                                                  1997
Encargado de la Producción.                                                             Mayo 1996 – Febrero 1997
Jefe de planta Aridos  en la sucursal de Rancagua   encargado de la producción de áridos para clientes externo e internos, en el río Cachapoal sector Nogales. 
Principales Logros:
· Liderar la producción de áridos en forma segura 

· Trabajar bajo un estricto control de calidad de los productos

· Planificar la mantención de los equipos de movimiento de tierra y la planta de proceso 
· Cumplir con los requerimientos de los clientes en forma oportuna
· Realizar la extracción de río cuidando el medio ambiente.
· Respetar la normativa existente ya sea municipal o del organismo contralor  de la explotación de la cuenca del río.
Independiente.                                                                                                                  1994 - 1996
Trabajador Independiente                                                                      Agosto 1994- Abril 1996
Estudio de propuestas viales 
Contratista de mano de obra en la construcción

Proveedor de áridos  y arcillas 

Excavaciones de fundaciones

Movimientos de tierra.

ICEM Ltda.                                                                                           1991-1994

Jefe de Mantención                                                                            Septiembre 1991- Julio 1994

Jefe de mantención de la constructora en la localidad de Choquelimpie, jefe planta de chancado en San Antonio. 

Principales Logros:

· Liderar montaje de planta de chancado en San Antonio 
· Explotación de Cantera 

· Uso de explosivos y tronaduras controladas con mecha lenta y cordon detonante
· Liderar la producción de roca para la planta y cliente externo ( Belfi)

· Liderar la mantención preventiva y correctiva de los equipos de movimiento de tierra y de perforación en San Antonio.

· Líder de Mantención en obra Choquelimpie  en la perforación, extracción y transporte de mineral de oro a 4800 metros sobre el nivel del mar en la primera región. 

__________________________________________________________________________________

Cosal                                                                                                                         1989- 1991
Jefe de Mantención                                                                                  Mayo 1989- Agosto 1991     
Encargado de la mantención preventiva y correctiva de los equipos de construcción y movimientos de tierra de sus obras en Santiago.
Principales Logros:

· Implementar un sistema de mantención para los equipos de construcción de las obras en Santiago.

· Implementar un Taller de Mantención y reparación.

· Realizar las adquisiciones de repuestos para los diferentes equipos

· Ejecutar movimientos de tierra en estadio Colocolo.

· Líder de mantenimiento en obra remodelación Irarrazabal

· Líder de equipo de corte de hormigón fresco

Edeco  Equipos y construcciones                                         1988 -1989
Jefe de Mantención.                                                                         Marzo1988-Mayo 1989
 Encargado de la mantención preventiva y correctiva de los equipos de construcción y movimientos de tierra de su obra de Reparación de camino Coelemu-Rafael-Tomé.

Principales Logros.

· Implementar un Taller de Manutención y reparación en la localidad de Tomé

· Control de los equipos de movimientos de tierra

· Manutención y reparación de los equipos.
· Ayudante de Administrador obra.

· Llevar estados de pago a Contratistas. 
Segex 
                                                                                                                                           1987-1988        Jefe de Turno.                                                                                                 Nov 1987-Marzo 1988
Jefe de turno en Codelco Andina en Mina Sur-Sur movimientos de estéril con Bulldozers D8N.

Principales Logros:
· Liderar equipo de seis Bulldozer  CAT D8N en la extracción de estéril en la mina Sur-Sur con altos estándares   de seguridad.
· Trabajo en Turnos rotativos

· Trabajo con  profesionales de diferentes áreas.

· Trabajo en condiciones extremas de Temperatura y altura geográfica.

  Edeco  Equipos y construcciones                                                                  1985-1987

Jefe de Mantención.                                                                         Julio 1985-Marzo 1987

 Encargado de la mantención preventiva y correctiva de los equipos de construcción y movimientos de tierra de su obra de Construcción de caminos en la carretera austral sur, Coihaique XI Región

Principales Logros.
· Implementar un plan de mantención y reparación y controlde Equipos de movimientos de tierra

· Trabajos de perforación y tronadura de caminos con equipos neumáticos manuales
· Iniciadores eléctricoa

· Manutención y reparación de los equipos.

· Adquirir y solicitar repuestos a los proveedores internos y externos.

· Profesional a cargo del Taller de Mantenimiento de equipos en Coyhaique

· Trabajar en zona extrema con los mínimos recursos.

· Tener buena relación con los equipos de trabajo sean estos de producción o mantención.
FORMACION ACADEMICA

1967 – 1973
:
Liceo Oscar Castro Z. Rgua  VI Región


1979 – 1984
: 
Ingeniería de Ejecución Mecánica



Universidad de Tarapacá – Arica.
1976 – 1978 
: 
Ingeniería Civil



Universidad de Concepción (Est. Suspendidos)

1974 - 1975
: 
Mantención de equipos Industriales 



Universidad  Técnica del Estado.
2001-2003                                   :    Escuela de Negocios Española IEDE.

                                                         MBA directivo
OTROS ANTECEDENTES
2014                                               :      Curso de capacitación “Bloqueo de Equipos “ ECF-1
2008                                               :      Curso de Supervisores  de 40 horas para contrato con

                                                               Codelco,  El Teniente       
2008                                               :       Seminario sobre Alcohol y drogas 
2005                                               :       Riesgo Eléctrico en la Minería Minera Candelaria III región

2002
:
Curso Básico de Prevención de Riesgos para la Minería



Convenio Comisión Empresas  Mineras



OTEC  02 – FOLIO 75157

2001 – 2003
:
MBA (Directivo) Master en Dirección General de Empresas 



Escuela De Negocios española IEDE.

1997
:
Entorno Operativo Windows, Word Y Excel



Infoland – Rgua.

1997
: 
Información Contable para la Toma de Decisiones 



Instituto PREVSA Santiago.

1997
:
Control de Pérdidas en Operaciones Industriales 


        Instituto International de Administración de Riesgos  - Stgo.

1991
:
Básico de Prevención de Riesgos Profesionales 



Mutual de Seguridad Arica.
1984
             
                 :
IV Seminario de Tecnología de Calidad






Universidad  de Tarapacá – Arica
ANTECEDENTES PERSONALES
Chileno, casado, dos hijos

Rut: 7.090.014-9

Licencia de conducir B
Domicilio

Ninfas en El Agua #304
Fono: 98859290
Condominio Vista al Valle

Comuna de Machalí

Sexta Región
Correo tirsotaquna@gmail.com, tirso.acuna@gmail.com
OTROS A DESTACAR
· Inglés nivel medio
· Usuario de Windows,  Excel,  Word, Power  Point

· Pase de Codelco El Teniente
· Licencia interna conducir Coldelco El Teniente

· Examen médico ocupacional de altura física con vencimiento en Febrero de 2015 de la Mutual de Seguridad
